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المؤسسات ذات الاستقطاب المحدود   



المؤسسات ذات الاستقطاب المفتوح  
2010 شتنبر 17 إلى 2من  : تاريخ التسجيل-
  2010 -2009 -2008: سنة الباآالوريا  -
 وما قابلها من صلاحية المؤسسات حسب طاقتها        2007-

. الاستيعابية
.   الموظفون حسب المؤسسة وبناء على الرخص   -



أشغال مجلس التدبير واللجان المنبثقة عن مجلس        -4
:الجامعة    

 مجلس التدبير  -                     أولا 
 اللجان الدائمة       -                     ثانيا   
 لجنة تحيين الأنظمة-                     ثالثا     



 

 مجلس التدبير  –أولا 
2010 فبراير 22صياغة مشروع محضر مجلس الجامعة لدورة      1.

تتبع وتقييم آليات البرنامج الاستعجالي        2.

2010توزيع المناصب المالية برسم سنة         3.

لجنة جرد السكن الوظيفي وتقييم برنامج الصيانة           4.

 التكوين المستمر    5.

2007 ترقية الأساتذة الباحثين في الدرجة برسم سنة        6.



Programme d’Urgence

Dispositif de suivi – évaluation

 تتبع وتقييم آليات البرنامج الاستعجالي     .2



Pour la mise en œuvre de toutes les actions du programme d’urgence relevant du 
contrat établit entre l’université,  le ministère de tutelle et le ministère des finances,  
plusieurs réunions se sont déroulées:

Vendredi 28/05/2010: Le ministère a réalisé une série d'ateliers de formation sur 
les différents projets du PU au siège de la présidence. 
Objectifs: Formation et Sensibilisation des représentants des différents 
établissements.

Dans ce sens,  un document constituant une référence  pour la préparation des 
rapports prévus dans les contrats, est fourni. il s’organise autour de 4 documents 
sous-forme de canevas standards:

le modèle pour la préparation du rapport d’étape de juin 2010;
le modèle pour la préparation du plan d’action 2011;
le modèle pour la préparation du rapport annuel 2010;
le référentiel des indicateurs de suivi par projet.



Dans une première étape, une réunion du conseil de coordination élargie aux vices 
doyens et directeurs adjoints a eu lieu Le Jeudi 03/06/2010, objectif:

Définition des chefs de projets, des coordonateurs de projets et des équipes 
de projets: 

- Les chefs de projets sont les chefs d’établissements,
- Les coordonateurs de projets sont les vices doyens (directeurs adjoints) 

ou les secrétaires généraux (selon le type de projet).

Les réunions du  jeudi 10/06/2010 et du  Lundi 14/06/2010 en présence des 
coordonateurs de projets avaient pour objectifs de passer en revue les différents 
projets.



La dernière réunion s’est déroulée le lundi 21/06/2010 avec les coordonnateurs du 
projet 13 et les intendants.

l'ordre du jour était de donner plus de détail sur les indicateurs du Budget et aussi 
pour répondre à d'éventuelles questions: 

Budget de fonctionnement: Tous les établissements 
Budget d’investissement : FPT et FMP

Fichiers passés en revue:

1. Rapport d'étape juin 2010
2. Indicateurs  Budget pour le suivi 2009
3. Indicateurs Budget pour le suivi  Etape 2010
4. Plan d'action 2011
5. Indicateurs Budget pour le plan d’action 2011



Cellule de Suivie du Programme d’Urgence
de la Présidence

Plusieurs déplacements dans les établissements;

Plusieurs aller – retours de fichiers Electroniques avec les coordonnateurs de 
projets;

Quelques problèmes subsistes en phase de finalisation;

Grand effort de la part des acteurs dans les établissements  pendant une 
période difficile (période des examens,….).

Correspondance du ministère de tutelle le 12 juillet 2010 incitant  
l’université à présenter le rapport d’étape d’urgence pour le déblocage de la 
deuxième tranche du budget 2010.

Obligation (ministère) de garder une permanence à la présidence et aux 
établissements pendant les vacances: aller –retour avec la ministère.
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Programme d’Urgence 2010 53 Postes Budgétaires

Critères pris en compte:

Contrats Programmes: 3300 Médecins, 10000 ingénieurs;

Etablissements nouveaux;

Etablissements à faibles taux d’encadrement.



Etab.
Taux 
Ens

Taux 
Adm Eff. Etd. Adm

Eff. 
Adm.

Tot
Adm En

Eff. 
ENS Tot En

Adm
VAC

Ens
Vac

T. Av. 
En

T. Av. 
Adm

T. Ap. 
En

T. Ap. 
Adm

FLDM 60 100 11662 0 114 115 2 186 196 1 8 63 102 60 101
FLS 60 100 4762 0 50 52 2 114 121 2 5 42 95 39 92

FSJES 60 100 14513 0 95 96 3 125 139 1 11 116 153 104 151
FPT 40 70 5242 0 36 39 5 94 109 3 10 56 146 48 134

FSDM 20 40 6041 0 160 165 2 290 293 5 1 21 38 21 37

FST 15 30 2209 0 63 67 5 162 171 4 4 14 35 13 33
EST 15 20 1020 0 69 71 2 82 84 2 0 12 15 12 14

ENCG 15 40 148 0 5 5 5 12 17 0 0 12 30 9 30
FMP 1452 0 88 102 20 103 127 14 4 14 17 11 14

ENSA 15 20 312 0 9 9 5 13 18 0 0 24 35 17 35
INPMA 0 0 15 18 0 8 9 3 1

Présidence 0 0 66 69 2 4 8 3 2
Total 47361 0 770 808 53 1181 1280 38 46

Répartition – Conseil de Gestion du 19 - 05- 2010
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إحصاء السكن الوظيفي-

تقييم برنامج الصيانة   -

 ناصر  -ملهم البقالي   : أعضاء اللجنة، الأساتذة  ( -
)  إدريس الطاهري  - عمر جدية   - سمير بوزويتة -القادري 
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Personnel administratif 

Formation Continue

Présidence (Quelques actions ont été exécutées: 
AUF, Tempus, d’autres sont en cours de 
programmation)

Corps Enseignant Présidence: Questionnaire par enseignant et Plan 
d’Action (PA) par établissement
Etablissements:
- Taux de réponses Questionnaires: 40%
- Manque de précisions dans les Plans d’actions 
des établissements: Estimations budgétaires des 
formations, effectifs par grade,…..
- Financement de quelques actions (si le chef 
d’établissement atteste qu’elles font partie du PA 
de l’établissement)
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 اللجان الدائمة  -ثانيا 



 لجنة تحيين الأنظمة    –ثالثا  
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SITUATION DES PROJETS DE CONSTRUCTION ET D'EXTENSION DES 
ETABLISSEMENTS UNIVERSITAIRES

PLAN D'URGENCE 2009/2012

Ouverture 
Plis

Etablisseme
nts Crédits 2009-2010 Total 

Etudes
Estimation 

BET Remarques

CONST/EXT

Crédit disponible 
après 

engagement des 
études

FST 11 000 000  2 013 480 8 986 520  11 250 000
EST 7 000 000  1 107 218 5 892 782  7 720 000

23 juillet 
2010 CPS ETABLIS

FLS 10 000 000  2 066 892 7 933 108  9 450 000
FSDM 3 000 000  514 620 2 485 380  3 000 000 CPS En Cours
FLDM 3 000 000  518 180 2 481 820  3 100 000 CPS ETABLI
FSJES 3 000 000  543 220 2 456 780  3 500 000 CPS En Cours

3 Août 2010

ENCG 13 000 000  2 043 070 10 956 930  12 500 000 CPS ETABLI
Septembre 

2010 ENSA 13 000 000  2 012 300 10 987 700  13 000 000 CPS Etabli

CA 7 000 000  1 451 360 5 548 640  7 000 000 CPS En Cours



SITUATION DES PROJETS DE REHABILITATION DES ETABLISSEMENTS 
UNIVERSITAIRES

PLAN D'URGENCE 2009/2012

Ouverture 
Plis

Crédits 2009-
2010 Etablissement

s

Total 
Etudes

Crédit disponible 
après 

engagement des 
études

Estimation BET Remarques
REHABILITATIO

N

FST 6 000 000  150 000 5 850 000  5 900 000 CPS établi

23 juillet 
2010 EST 9 000 000  180 000 8 820 000  7 980 000

Reporté sur 
demande du 

Directeur
03 Août 

2010 FSJES 10 000 000  216 000 9 784 000  En Cours CPS En cours 

FSDM 10 000 000  216 000 9 784 000  En Cours CPS En Cours
Septembre 

2010 FLDM 10 000 000  216 000 9 784 000  En Cours CPS En Cours
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المنبثقة عن مجلس الجامعة      




